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AGENZIA REGIONALE SANITARIA                                                                                  

                                                                                                                                                     Al Direttore dell’Agenzia Regionale Sanitaria


SELEZIONE INCARICO PO


Il sottoscritto……………..  nato a ………………  C.F…………………………………………. residente in via…………………………….. a ………………………….. cap…………………………………………….
In servizio a tempo indeterminato presso la Regione Marche, assegnato al  Dipartimento……………………………………Settore………………………………………………………..
con il seguente profilo professionale: ……………………………………………………………………………………………………………… 

CHIEDE

di partecipare alla selezione per il conseguimento dell'incarico di PO come di sequito indicato

Candidatura Posizione Organizzativa (contrassegnare con una X per indicare la selezione a cui intende partecipare):

	Affari Generali
	Semplice
A
	Area giuridico - amministrativa a supporto degli affari generali
	

	Settore Prevenzione Veterinaria e Sicurezza Alimentare
	Complessa
B
	Prevenzione dei rischi per la collettività
	

	Settore Assistenza Ospedaliera, Emergenza-Urgenza e Ricerca
	Semplice
A
	Supporto amministrativo-contabile per l’Area ospedaliera
	

	Settore Prevenzione Veterinaria e Sicurezza Alimentare
	Semplice
A
	Procedimenti amministrativo-contabili per l'area della Prevenzione
	

	Settore Prevenzione Veterinaria e Sicurezza Alimentare
	Complessa
B


	Area giuridico - finanziaria della Veterinaria e Sicurezza alimentare e supporto trasversale
	


A tal fine dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:	

Titolo Studio:
· ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
· ……………………………………………………………………………………………………………- ……………………………………………………………………………………………………..……

Altri titoli di studio/professionali:

           -………………………………………………………………………………………………………………………………………

            ………………………………………………………………………………………………………………………………………
Esperienze lavorative maturate all'interno della Regione Marche:

        ……………………………………………………………………………………………………………
        …………………………………………………………………………………………………………….
        …………………………………………………………………………………………………………….
        …………………………………………………………………………………………………………….
       ……………………………………………………………………………………………………………..
       ……………………………………………………………………………………………………………..
       ……………………………………………………………………………………………………………..
       ……………………………………………………………………………………………………………..

Esperienze lavorative all'esterno dell'amministrazione regionale (se pertinenti):
        …………………………………………………………………………………………………………….
        …………………………………………………………………………………………………………….
        …………………………………………………………………………………………………………….
        …………………………………………………………………………………………………………….
        ……………………………………………………………………………………………………………   

Principali risultati-obiettivi realizzati negli ultimi 5 anni (indicare per titoli non più di due esperienze):

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Principali attività di gruppo - multidisciplinari realizzati negli ultimi 5 anni (indicare per titoli non più di 2 esperienze):
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Personale gestito ordinariamente nell'ultimo quinquennio (indicare il numero di  collaboratori coordinati):
 ……………………………………………………………………………………………………

Risultati delle valutazioni conseguite negli ultimi 5 anni:

          …………………………………………………………………………………………………………………………………   
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Firma
.. …..…..…………………
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